ESTADO DO RIO DE JANFIRO o
PREFEITURA MUNCICIPAL DE MACAE
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 082 /2007

r “C”, no Anexo Il da LC n”
019/00, com os Cargos de Técnico Ag;ricnia, 'fl:écmlco em
Mecinica, Técnico em Telecomunicagbes € I'écnico na
Area de Engenharia, ¢ da outras providéncias.

Cria 0 Quadro Suplementa

A CAMARA MUNICIPAL DE MACAE delibera e eu
sanciono a seguinte Lei:

At 1° - Fica criado no ANEXO Il da Lei Complementar n” 019/00, o Quadro
Suplementar “C”, com os cargos de Técnico Agricola, Técnico em Mecanica, Técnico em
Telecomunicagdes e Técnico na Area de Engenharia. com as especificacbes constantes no
mesmo, a fim de atender situagdes apuradas em Processos Admimistrativos e Processos
Administrativos Disciplinares, definitivamente concluidos perante a Administragio Publica
Municipal.

Paragrafo tnico — As especificagdes do cargo de Técnico em mecinica, com as respectivas
atribuigdes tipicas e perspectivas de desenvolvimento funcional, encontram-se no Anexo Unico
desta Lei.

ANEXO 11/ (L.C. n°® 019/2000)

QUADRO SUPLEMENTAR ‘C” DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE-RJ

CARGO REGIME N° DE NiVEL DE | CARGA
CARGO | VENCIMENTO | HORARIA
S |
Técnico Agricolal Estatutério 01 VIl __ 30h.
Técnico em Mecénica | Estatutério 01 VII | 30h.
Técnico na Area de Estatutério 01 VII | 30h
Engenharia | -
Técnico em Estatutario 05 VIl | 30h.
Telecomunicagdes |

Art. 2° - Aplicam-se aos ocupantes dos cargos enumerados no Quadro Suplementar ~C™
deste Diploma Legal as regras de progressdo previstas no Capitulo 111 da Lei Complementar n®
019/2000.

Art. 3° - As despesas decorrent

‘ licagdio desta Lei correrdo 4 conta de dotagio
orgamentaria propria, consignada no or i

unicipal.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigar na da

: ata de sua publicaclo, revogadas as disposi¢des
em contrario.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO '
PREFEITURA MUNCICIPAL DE MACAE
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO

1.Classe: TECNICO EM MECANICA

2. Descri¢iio Sintética: compreendem os cargos que tém como atribuigiio executar tarefas
diretamente relacionadas aos processos de instalagio, montagem, operagdio, manutengdo, e
identificagio de defeitos em sistemas mecinicos convencionais e automatizados.

3. Atribuicdes tipicas:

- orientar e treinar mecénicos auxiliares quanto a técnicas e processos de trabalhos que
necessitem aperfeicoamento;,

- executar trabalhos de instalagiio, produciio e manutengio em sistemas convencionais e
aulomatizados;

- executar a retirada de vazamento de 6leo, troca e recuperagiio de pegas danificadas;

- executar a manutengiio corretiva de maquinas, equipamentos, bombas e implementos
agricolas. localizando os defeitos, efetuando os reparos. substituindo pegas e testando-as,
visando coloca-las em condig¢des de perfeito funcionamento:

- executar manuteng¢do mecénica preventiva, efetuando inspe¢des periddicas, regulagens,
ajustes e lubrificagdes, detectando possiveis problemas, de forma a evitar quebras e garantir
a longevidade das maquinas e equipamenios;

- verificar os resultados dos trabalhos executados, testando os equipamentos, maquinas e
coordenando equipes de instalagdes, montagem, opera¢dio de reparos ou manutengdo para
certificar-se do funcionamento dos mesmos, dentro das condigdes exigidas;

- anotar os matenais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os itens
faltantes para providéncias de compras, de forma a evitar atrasos e interrupgdes nos
Servigos;

- remover matenais e residuos provenientes da execugio dos servigos;

- manter controle das atividades executadas:

Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos proprios quando da
execuc¢do dos servigos;

- zelar pela guarda, manuteng¢do, conservagio e limpeza de ferramentas, maquinarios,

equipamentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais, inclusive aqueles
onde forem realizados servigos;

- identificar defeitos mecénicos e orientar 0s reparos necessarios;

- participar em projetos de desenvolvimento de produtos, instrumentos, equipamentos e etc.
- executar outras tarefas afins.

4, Requisitos para provimento
Instrugéio — Certificado de conclusfio de curso técnico profissionalizante, com nivel de
segundo grau na drea meciinica.

S — Recrutamento:
Externo: no mercado de trabalho, mediante concurso publico para a classe de técnico em
mecénica.

Interno: para a classe de técnico em mecinica I1, observando o intersticio minimo de 1825
(mil oitocentos e vinte e cinco) dias na classe de técnico em mecanica.

6. Perspectivas de desenvolvimento funcional:
Progressiio: para o padrdo de vencimentos imediatamente superior na classe a que pertence.

Promogiio: da classe de técnico em mecanica 1 para a classe de técnico em mecinica I1.



